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PANEVEZIO R. PAZAGIENIU MOKYKLOS-DARZELIO
2022-2024 METU STRATEGINIS PLANAS



TVADAS

Svietimo jstatymo (2011 m. kovo 17 d., Nr. XI-1281) 54 straipsnyje ,.Svietimo planavimas“ 1 punkte nurodyta, kad ,,Svietimo planavimo paskirtis —
jvertinus Svietimo biikle ir atsizvelgus j visuomenés $vietimo poreikius, nustatyti ilgalaikius ir trumpalaikius $vietimo tikslus bei uzdavinius, apibrézti prioritetus ir
priemones uzdaviniams vykdyti.“ 2 punkte nurodyta, kad ,,Lietuvos Svietimo politikos prioritetai, ilgalaikiai Svietimo tikslai, Svietimo turinio kaitos kryptys,
finansavimo prioritetai nustatomi Valstybinéje Svietimo strategijoje*.

Panevézio r. Pazagieniy mokyklos—darzelio (toliau — Mokykla) strateginis planas 20222024 metams (toliau — Strategija) parengtas vykdant Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatyme (2011, Nr. XI-1281) numatyta pareiga ir siekiant sutelkti Mokyklos pastangas j esminius poky¢ius, kurie batini, kad Mokykla tapty
savitos patrauklios kultiiros ir auksStos kokybés ikimokyklinj, prieSmokyklinj ir pradinj ugdyma teikiancia institucija.

Rengiant strateginj 2022—2024 mety Mokyklos plana, buvo vadovaujamasi:

e Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu;

¢ Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030°;

¢ Valstybine Svietimo 20132022 mety strategija;

e Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos 2021-2023 mety strateginiu veiklos planu;

e Geros mokyklos koncepcija 2015 m.;

¢ Paneveézio rajono savivaldybés 2021-2023 mety strateginiu veiklos planu;

e 2021-2030 mety Nacionaliniu pazangos planu;

e Bendrosiomis programomis ir Bendraisiais ugdymo planais;

e Mokyklos 2019-2021 m. strateginiu planu;

e Mokyklos nuostatais;

e Mokyklos vertinimo ir jsivertinimo dokumentais;

o Kitais teisés aktais bei rekomendacijomis.

Mokyklos Strategija rengé darbo grupé, kurig sudaré administracijos, mokytojy atstovai (Mokyklos direktoriaus 2021-09-15 jsakymas V-66). Planas
parengtas laikantis vieSumo, bendradarbiavimo, partnerystés bei demokratijos principy.



I SKYRIUS
MOKYKLOS PRISTATYMAS

Panevézio rajono Pazagieniy vaiky lopSelis-darzelis buvo jsteigtas 1991 m. gruodzio 2 d. Pazagieniy kaime, ties Panevézio riba. 1999 m. rugsé¢jo 1
d. Pazagieniy vaiky lopSelis-darzelis ir Pazagieniy pradiné mokykla reorganizuota j Panevézio r. Pazagieniy mokykla-darzelj. Mokykla dirba viena pamaina.
Mokykla savo veikla grindzia Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos Svietimo ir kitais jstatymais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos norminiais aktais, PanevéZzio rajono savivaldybés tarybos
sprendimais, Savivaldybés administracijos Svietimo, kultiiros ir sporto skyriaus vedéjo jsakymais, Mokyklos nuostatais ir kitais mokyklos veikla
reglamentuojanciais dokumentais. Mokykloje mokoma lietuviy kalba. Mokykloje komplektuojama keturios 1-4 klasés, 1 priesmokyklinio ugdymo grupé ir 2
ikimokyklinio ugdymo grupés. Mokyklos-darzelio aptarnaujama teritorija (Lep$iy k., Pazagieniy k., Silagalio k.) yra priskirta PanevéZzio rajono savivaldybés
Tarybos sprendimu. Esant daugiau praSymy nei mokykla gali patenkinti, Sprendimu priskirtoje teritorijoje gyvenanciy Seimy vaikams yra suteikiamas prioritetas
lankyti Mokykla.

Mokykloje veikia biblioteka, pailgintos darbo dienos grupé, kuria lanko 1-2 klasiy mokiniai. Mokykloje yra platus neformaliojo vaiky $vietimo (NVS)
programy pasirinkimas, Mokykloje veikia 8 val. NVS programos finansuojamos mokymo léSomis, 2 val. — steigéjo 1éSomis ir iki 6 val. — tévy léSomis. 2021—
2022 m. m. mokykloje veiké teatro studija ,,Vaidiname pasaka“, dainavimo burelis ,,Do Re Mi salyje®, sporto burelis ,,Greiti ir stipriis®, kiirybiniy darby bureliai
,,AS ktiréjas®, ,,ISminc¢iy klubas®, ,,Skaitydamas augu® ir STEAM veiklos birelis ,,Smalsucio laboratorija“, ,,Robotikos®, ,,Bricks4Kids*, angly k. ir kt. Kiekvienais
mokslo metais, neformalaus Svietimo biireliy veikla yra atnaujinama ir pildoma, atsizvelgiant j mokiniy poreikius ir mokyklos galimybes.

Mokykloje dirba 15 mokytojy, i§ jy 4 — pradiniy klasiy mokytojos metodininkés, 1 — prieSmokyklinio ugdymo mokytoja metodininké, 4 ikimokyklinio
ugdymo mokytojos (1 — mokytoja metodininké; 1 — vyresnioji mokytoja, 2 — mokytojos), 5 — mokytojai dalykininkai (4 — vyresnieji mokytojai, 1 — mokytoja), 1
— vyresnioji logopedé-specialioji pedagogé, 1 — bibliotekininké. Pagalbg mokiniams teikia mokytojo padéjéjai, visuomenés sveikatos priezitros specialisté.

Mokykloje aktyviai veikia Vaiko gerovés komisija, kurios tikslas organizuoti ir koordinuoti prevencinj darbg, Svietimo pagalbos teikimg Seimai, saugios ir
palankios aplinkos kiirimg kiekvienam vaikui ir §vietimo programy pritaikyma mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy. Ugdymo procesas vykdomas
jtraukiant visus mokinius, dedamos ypatingos pastangos patenkinant kiekvieno jy ugdymosi poreikius. Savo veiklos patirtimi ir pasiekimais, metodinémis
rekomendacijomis mokyklos vadovai ir mokytojai dalijasi su Panevézio rajono bei miesto kolegomis (paskaitos, seminarai, atviros veiklos, bendri projektai ir t. t.).
Mokykla yra uzmezgusi partnerystés rySius su Panevézio kolegija, kurios studentai atlicka mokykloje pedagogine praktika, o taip pat Panevézio rajono Svietimo
istaigomis, PanevéZio m. ,Zemynos progimnazija“, Panevézio miesto policijos komisariatu, Vaiko teisiy apsaugos tarnyba, Svietimo centru ir pedagogine
psichologine tarnyba, Rajono visuomenés sveikatos biuru ir kitomis pagalbos vaikui institucijomis.

Mokyklos auklétiniai ir mokiniai atstovauja mokykla rajono ir Salies konkursuose, dalyvauja ir laimi mokiniy dalykinése olimpiadose: 2—4 klasiy mokiniy
dailyras¢io konkursas, pradiniy klasiy mokiniy meninio skaitymo konkursas, 2—4 klasiy mokiniy matematikos olimpiada, tarptautinis matematikos ir kalby
konkursai ,,Kengiira®, rajono vaiky ir moksleiviy konkurse ,,Dainy dainelé* ir kt.

Mokykla turi savo $tkj, himng, Zenklg, uniforming aprangg. Mokykla veiklg vieSina internetinéje svetainéje https://www.pazagieniumokykla.lt ir
,,Facebook* paskyroje https://www.facebook.com/pazagieniumokykla.


http://www.pazagieniumokykla.lt/
https://www.facebook.com/pazagieniumokykla

Il SKYRIUS
SITUACIJOS ANALIZE
ISORINES APLINKOS ANALIZE

1. Politiniai — teisiniai veiksniai

Mokykla — biudzetiné jstaiga, kurios steigéjas — Panevézio rajono savivaldybé. Mokykla teikia Svietimo paslaugas ir savo veiklg grindzia
Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos Seimo ir vyriausybés formuojama Svietimo politika, jstatymais, Lietuvos Respublikos vyriausybés
nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro jsakymais, Panevézio rajono savivaldybés tarybos sprendimais, Savivaldybés administracijos ir
Svietimo, kultiiros ir sporto skyriaus jsakymais, Mokyklos vidaus tvarka reglamentuojan¢iais dokumentais ir kitais teisés aktais.

2. Socialiniai veiksniai

Dél strategiskai patrauklios vietos — 2 km. nuo Panevézio miesto, gyvenvietéje, kurioje kuriasi jaunos Seimos ir dél gero mokyklos jvaizdzio vietos
bendruomenéje, kasmet did¢ja tévy prasSymy del vaiky priémimo j darzelio grupes ir mokyklos klases. Dél mokyklos pastato ypatumy daugiau klasiy ir grupiy néra
kaip steigti, tad apie 10 proc. tévy praSymy lieka nepatenkinti. D¢l jtraukiojo ugdymo jgyvendinimo bendrojo ugdymo mokyklose didéja mokiniy specialiojo
ugdymo ir psichologinés pagalbos poreikiai. Dauguma vaiky auga pilnose Seimose. Nemokamas maitinimas dél Seimos pajamy yra skiriamas -3 proc.
vaiky. Seimy ir vaiky patogumui mokykla teikia mokiniy pavezéjimo paslaugas marsrutu Silagalys-Pazagieniai-Silagalys. Aktyviai plétojamas Mokyklos ir
nevyriausybiniy organizacijy bendradarbiavimas, kuris kuria mokyklai pridétine verte.

3. Ekonominiai veiksniai

Mokyklos ekonominé veikla susijusi su $alies ekonomika, nes dalj i$laidy (Mokymo 1é8as), finansuoja valstybé, o kitg dalj (Aplinka) — finansuoja rajono
savivaldybé. Nuo BVP augimo priklauso ir Mokyklos 1¢Sos. Didéja 1éSos, skirtos mokymo priemonéms ir vadovéliams, mokytojy atlyginimai. Ugdymo procesui
tobulinti pritraukiama jvairiy fondy, programy ir projekty I€Sos.

4. Technologiniai veiksniali

Mokslo ir technikos pazanga, informaciniy technologijy spartus vystymas sudaro galimybes: keisti mokymg ir mokymasi, pagreitina bendravimg ir
bendradarbiavimg, iSple¢ia informacijos pricinamumg visuomenei. Mokykloje visos mokytojy ir administracijos darbuotojy vietos kompiuterizuotos. Mokykla
naudoja personalo ir atlygio valdymo sistemg Bonus, buhalteriniy ir veiklos dokumenty mainus atlicka Labbis platformoje. Visos klasés ir grupés yra apriipintos
interaktyviais ekranais ar lenta arba multimedijos projektoriais, padedanciais naudoti skaitmeninj ugdymo turinj ir vizualizuoti mokomajg medziaga. Mokykloje
ugdymo procese naudojami plansetiniai kompiuteriai, edukaciniai robotai, interaktyvis iMo kubai, interaktyvios grindys. Tévy informavimui mokykla naudoja el.
dienyna. 2021 m. Mokykla pasirinko Microsoft Office 365 ir jvaldé virtualia mokymosi aplinkg Teams.

Mokytojai nuosekliai kelia informacinio rastingumo kompetencijas, naudoja ir patys kuria skaitmeninj ugdymo turinj. Fondy, programy ir projekty 1éSomis

kompiuteriné technika atnaujinama pagal poreik].



1. Mokiniai

VIDINES APLINKOS ANALIZE

Mokiniy skai¢ius mokykloje (3-ju mety analizé)

2019 — 2020 m. m.

2020 — 2021 m. m.

2021 — 2022 m. m.

Vaiky skaiCius ikimokyklinio ugdymo grupéje |37 42 34
Vaiky skaicius prieSmokyklinio ugdymo 15 9 19
grupéje

1-4 Kklasiy mokiniy skaicius 54 53 53
\/iso: 106 104 106

Vidutinis mokiniy skaicius klaséje (3-ju mety analizé)

2019 — 2020 m. m.

2020 — 2021 m. m.

2021 — 2022 m. m.

Ikimokyklinio ugdymo (2-3 mety) vaiky sk.

15

15

15

Ikimokyklinio ugdymo (3-5 mety) vaiky sk. |20 20 20
PrieSmokyklinio ugdymo (5-6 mety) vaiky sk. |20 20 20
1-4 k1. mokiniy sk. 14 13 13

I$vada: ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo grupés yra pilnai uzpildytos ir atitinka higieny normy keliamus reikalavimus, pradinio ugdymo

programos klasiy vaiky skai¢ius yra pastovus ir palankus mokymosi paradigmos jgyvendinimui.

2. Mokytojai

Mokytojy komanda — kvalifikuota, kompetentinga, gebanti keistis, nuolat besimokanti, energinga, aktyviai ieSkanti naujoviy ir jas jgyvendinanti.

Mokytojuy darbo stazas (3-ju mety analizé)

2019 — 2020 m. m. 2020 — 2021 m. m. 2021 — 2022 m. m.
<2 1 1 2
2-5 0 0 1
5-10 0 0 0
10-15 2 2 2
15-20 1 1 1
20-25 3 3 2
25< 7 7 7




Mokytoju kvalifikacija

2019 — 2020 m. m. 2020 — 2021 m. m. 2021 —2022 m. m.
Mokytojas 3 2 3
V/yresn. mokytojas 6 6 6
Mokytojas metodininkas 5 6 6

Isvada: Mokykloje pedagogy kaita minimali, dirba savo srities profesionalai, kurie ripinasi savo profesine kvalifikacija.

3. Socialiné pagalba Seimai, vaikui

Mokykloje saugi aplinka, geras mikroklimatas, mokiniy ir mokytojy santykiai grindziami abipuse pagarba. Mokykloje pagalba mokiniams ir téveliams
teikia logopedé — specialioji pedagogé. Pedagogai, Svietimo pagalbos specialistai ir tévai bendradarbiauja nuolat, o iSkilus problemai kartu aptaria veiksmy plang
situacijai gerinti. Mokykla iesko biidy pakviesti j mokykla psichologus, socialinius pedagogus, kurie konsultuoja Seimas, vaikus ir teikia rekomendacijas
pedagogams bei tévams. Mokykloje igyvendinamos nuoseklios prevencinés programos: ,.Gyvenimo jgidziy ugdymo programa®, , Taikus Svietimas patyCiy
prevencijai vaikystéje®, ,,Zipio draugai“ ir ,,Antrasis zingsnis“. Kasmet dalyvaujama nacionalin¢je akcijoje ,,Savaité be paty¢iy®, Sven¢iama Tolerancijos diena.
Mokykloje veikianti Vaiko gerovés komisija organizuoja posédzius, pasitilo mokytojams, vaikams ir tévams budus, kaip kurti saugy ir sveikg bendravimg ir
i§saugoti gera savijauta, padedan¢ia kiekvienam siekti optimaliausiy asmeniniy rezultaty. Esant batinybei bendradarbiauja su Svietimo centru, Pedagogine
psichologine tarnyba ir Vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnyba.

4. Mokyklos aplinka

Mokykla jsikiirusi ramioje ir grazioje vietoje — PaZagieniy kaime, prie Panevézio ribos. Mokykloje visiems mokiniams ir vaikams sudaromos lygios
galimybés mokytis ir ugdytis. Jstaigoje sukurtos salygos mokymuisi, mokiniy kiirybiniam lavinimui, popamokinei vaiky priezitirai ir poilsiui. Klasés ir grupés turi
ugdymui skirtus kambarius su biitiniausiais baldais, techninémis priemonémis (mokytojy darbui skirti stacionariis ar/ir neSiojami kompiuteriai su internetu,
iSmanieji ekranai, lentos ar stacionariis projektoriai), ugdymui skirtas patalpas, atskiras riibines ir sanitarines patalpas. PrieSmokyklinio ir ikimokyklinio ugdymo
grupiy vaikams jrengti miegamiecji. ApSvietimas ir suolai atitinka higienos normas. Valgykloje mokiniai maitinami 3 k./d. karStu maistu. Mokyklos priestate yra
daugiafunkcinés paskirties salé, kuri naudojama renginiams, muzikos, Sokiy pamokoms, gimnastikos uzsiémimams. [rengti logopedés — spec. pedagogeés, sveikatos
priezitros kabinetai, biblioteka. Bitiniausiomis ugdymo priemonémis mokykla apsiriipinusi. Vadovéliy, grozinés, metodinés, informacinés literatiiros fondas
sukauptas bibliotekoje. Jaukig aplinka kuria mokyklos bendruomené. Klasiy patalpos estetiskos, jaukios, daug metodiniy priemoniy. Mokyklos bendrose erdvése
visur eksponuojami mokiniy vaiky darbai.

5. Vidaus kontrolé

Mokyklos vidaus kontrole reglamentuoja mokyklos vidaus kontrolés politika, mokyklos vidaus tvarkos taisyklés. Ugdymo proceso ir pedagoginés veiklos
priezitirg vykdo mokyklos direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui. Ukvedys kontroliuoja aptarnaujancio personalo darba, mokyklos aplinkos bikle.
Mokyklos bendruomené vykdo mokyklos veiklos vidaus jisivertinimg ir rengia mokyklos pazangos ataskaita. Mokyklos direktorius kalendoriniy mety pradZzioje
Mokyklos-darzelio tarybai pristato pra¢jusiy mety mokyklos veiklos ir 1éSy panaudojimo ataskaita, mokyklos veiklos tobulinimo gaires ir biudZeto 1ésy
paskirstymo plang einamiesiems metams. Mokyklos administracija sudaro: mokyklos direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, tkvedys, buhalteris,
rastvedys-sekretorius.



6. Ugdymo plany ir programy realizavimas tenkinant mokiniy poreikius

Ugdymo planas atitinka mokyklos tikslus. Mokomyjy dalyky santykis atitinka valstybiniy ugdymo plany reikalavimus. Jis yra i§samus ir suderintas klasés
ir ugdymo pakopos lygmeniu. Ugdymo plane numatomi tarpdalykiniai rySiai, dalykiniy ir bendryjy geb¢jimy integracija. Ugdymo programos ir jy jgyvendinimas
sistemingai aptariami Mokytojy taryboje ir metodin¢je darbo grupéje. Mokytojy parengtos ugdymo programos nuoseklios, atitinkan¢ios mokiniy poreikius,
interesus, kasmet tvirtinamos Mokytojy taryboje. Vykdoma aktyvi mokiniy sportiné, sveikatinimo ir Zalingy jpro¢iy prevencijos veikla. Zmogaus sauga
integruojama j kitus bendrosios programos dalykus. Mokykla neformaliojo Svietimo programas jgyvendina pagal mokiniy saviraiSkos poreikj, todél neformalusis
Svietimas mokykloje atitinka jvairius vaiky polinkius, o kartu yra derinamas su mokyklos vertybémis, kultiros kontekstu, tradicijomis. Dauguma mokiniy lanko
mokykloje veikiancius birelius. Jy veikla nukreipta j mokiniy kiirybiniy, pazinimo, sportiniy bei kity geb¢jimy ugdyma. Neformalusis Svietimas integruojamas |
kitas mokyklos veiklas ir renginius, skatinama saviugda ir saviraiska. Mokyklos bendruomené apie neformaliojo Svietimo programas ir renginius informuojama
mokyklos informaciniuose stenduose, interneto svetainéje, el. dienyne. Mokyklos veikla planuojama strateginiams tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti, kasmet
rengiamas metinis veiklos planas. Metiniame veiklos plane numatomos per metus vykdomos priemonés, projektine veikla. Vykdomos priemonés uztikrina
numatyty uzdaviniy jgyvendinimg, skatina mokyklos tobulinimo procesus. Tobulinant veiklos planavima, nustatant prioritetines veiklos sritis, apibréziant
laukiamy rezultaty rodiklius ir jy vertinimo kriterijus, panaudojami tiriamosios veiklos rezultatai.

7. Pasiekimai

Mokiniy pasiekimai ir pazanga vertinami vadovaujantis Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro patvirtintais teisés aktais, reglamentuojanciais
bendrojo ugdymo programose dalyvaujanciy mokiniy mokymosi pasiekimy vertinima, vertinimo rezultaty panaudojima, Mokyklos mokiniy pasiekimy ir pazangos
vertinimo aprasu. Mokykloje vykdomi nacionaliniai mokiniy pasiekimy tyrimai. Mokiniy mokymosi pasieckimai fiksuojami elektroniniame dienyne, mokyklos
stebésenos rodikliuose. Mokyklos mokiniai dalyvauja miesto, Salies olimpiadose, konkursuose, varzybose, Sventése, tampa nugalétojais. Visi mokiniai jgyja
pradinj iSsilavinimg ir pasirengia tolimesniam mokymuisi pagrindinio ugdymo pakopoje. 4 klasés mokiniai dalyvauja Nacionaliniame mokiniy pasiekimy
patikrinime (NMPP) .

8. Mokyklos savivalda

Mokykloje veikianc¢ios savivaldos institucijos: Mokyklos-darzelio taryba, Mokytojy taryba, Darbo taryba, Metodinés grupés. Visos savivaldos institucijos
dalyvauja aptariant ir priimant sprendimus ugdymo proceso tobulinimo, socialiniais, finansiniais ir kitais klausimais. Posédziai vyksta reguliariai, ne re¢iau, kaip 3
kartus metuose. Mokykla, sieckdama racionalaus ir produktyvaus bendravimo su mokiniy tévais, organizuoja tévy/vaiky apklausas, susirinkimus, stendinius
praneSimus, bendrg tévy — mokiniy — mokytojy veiklg ir kt.

9. RySiai su socialiniais partneriais

Mokykla palaiko ilgalaikius partnerystés rySius ir turi sudariusi bendradarbiavimo sutartis su jvairiomis institucijomis, siekia, kad bendradarbiavimas biity
tikslingas ir duodantis rezultaty. Mokyklos partneriai:

o Aukstaitijos krepSinio mokykla — bendradarbiavimas, vykdant vaiky fizinio aktyvumo veiklas;

e AMES mokykla — bendradarbiavimas, ugdant vaiky ankstyvosios uzsienio kalbos kompetencija;

o Gamtos mokykla — bendradarbiavimas aplinkosauginio $vietimo srityse;

e Panevézio r. Dembavos vaiky lopSelis darzelis ,,Smalsutis “ — bendradarbiavimas vadybos ir ugdymo projektingje veikloje;

e Panevézio r. Velzio vaiky lopselis darzelis ,.Sypsenélé “ — bendradarbiavimas vadybos ir ugdymo projektinéje veikloje;

o Panevézio r. Velzio gimnazija — tolesnis mokiniy mokymasis, bendradarbiavimas projektin¢je veikloje, informacijos keitimasis.
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o Pazagieniy kaimo bendruomené — bendradarbiavimas, telkiant bendruomene¢ edukaciniams, kultiriniams ir sveikatinimo tikslams;
e Panevézio r. Piniavos mokykla-darzelis — bendradarbiavimas vadybos ir ugdymo projektinéje veikloje.

e Ramygalos klubas ,,Savos erdvés* — bendradarbiavimas, vykdant edukacinius ir kultiirinius renginius vaikams ir mokytojams;

» Robotikos akademija — bendradarbiavimas ugdant mokiniy informatinj mastyma,

« Silagalio kultiiros centras — bendradarbiavimas, vykdant edukacinius ir kultrinius renginius vaikams ir mokytojams;

e Visuomenés sveikatos biuras — bendradarbiavimas, stiprinant mokiniy ir suaugusiyjy fizing ir psiching sveikata;

« Svietimo centras — bendradarbiavimas, vykdant edukacinius ir kvalifikacijos tobulinimo projektus;

o Pedagoginé psichologiné tarnyba — bendradarbiavimas, vykdant edukacinius ir kvalifikacijos tobulinimo projektus;

e ,Zumba“ studija — judesio ir sveikatinimo iniciatyvos mokyklos-darzelio bendruomenei;

e Operation ,,Snowball*“ inc. — bendradarbiavimas, mokiniy gyvenimo igiidziy stiprinimo veikloje;

« Svietimo mainy paramos fondas — bendradarbiavimas, stiprinant jstaigos tarptautiskuma;

o Nacionaliné Svietimo agentura — bendradarbiavimas, vykdant mentorystés veikla naujai paskirtiems mokykly vadovams;

« Panevézio ,,Zemynos* progimnazija — bendradarbiavimas, ugdant vaiky fizinj aktyvuma ir tesiant toliau mokymasi;

e Panevézio Vytauto Mikalausko meny gimnazija — bendradarbiavimas, stiprinant vaiky mening kompetencijg ir galimybes jiems toliau tgsti mokymasi;
e Panevézio m. G. PetkeviCiatés-Bités bibliotekos vaiky skyriai — bendradarbiavimas, stiprinant vaiky skaitymo jgudzius.

SSGG ANALIZE
STIPRYBES SILPNYBES
Auksta profesing kvalifikacijg turintys mokytojai ir jy nuolatinis Specialioji Svietimo pagalba mokiniams (reikia psichologo, socialinio
kryptingas tobuléjimas. pedagogo).
Mokyklos ir tévy glaudus bendradarbiavimas dél kiekvieno vaiko Démesys gabiy vaiky ugdymui.
sékmeés. Ugdymo diferencijavimas ir individualizavimas pamokose.
Didelis démesys kiekvienam vaikui. ISoriné mokyklos-darzZelio pastato biklé (pastatas nerenovuotas).
Svietimo pagalba klasése. Kaimo komunikacijos ir inzinieriniai tinklai pakloti po mokyklos
Mokyklos bendruomenés nariy sutelktumas, puoseléjant mokyklos teritorija trukdo montuoti lauko jrenginius vaiky aktyvumui.
vertybes, tradicijas, kuriant savitg, atvirg mokyklos kultiirg, svetinga Truksta patalpy kai kuriems darbuotojams ir papildomai ikimokyklinio
aplinkg. ugdymo grupei.
Visy bendruomenés nariy aktyvus dalyvavimas veiklos planavime, Netenkinami visi pageidaujanciy leisti vaikus j darzelj tévy prasymai.
ugdymo(si) proceso, renginiy, projekty organizavime. Tinkamos kvalifikacijos ikimokyklinio ugdymo mokytojy trikumas
Nuolat teikiama savalaiké ir aktuali informacija tévams apie vykdoma [pavadavimams.
veikla ir individualius mokiniy mokymo(si) pasiekimus.
Siuolaikigkos ugdymo priemonés ir jranga bei veiksmingas jy
panaudojimas ugdymo procese.
Aktyvus mokyklos bendruomenés jsitraukimas j projektine veikla.
Tarptautiné veikla.




Patogus susisiekimas ir erdvi lauko teritorija.

GALIMYBES GRESMES

Pailgintos darbo dienos grupés jsteigimas 3-4 klasiy mokiniams ir Augantis mokiniy, turin¢iy specialiyjy ugdymo(si) poreikiy, skaicius
esamos papildymas patrauklaus laisvalaikio praleidimui skirtomis bendrojo ugdymo mokyklose reikalauja specialios Svietimo pagalbos
priemonémis. specialisty paslaugy.

Mokyklos autobusas, atvezantis vaikus ir mokinius. Didelis vaiky skai¢ius grupése ir vaiky amzius gali lemti nepakankama

Pastato renovacija ir galimybé¢ jrengti papildomas erdves kabinetams.  fugdymo diferencijavima, individualizavima.

Papildomos darZelio grupés jrengimas. Nepakankamas démesys gabiy mokiniy ugdymui gali lemti silpnéjancia

Sporto salés esancios pusriisyje modernizavimas. gabiy mokiniy mokymo(si) motyvacija ir netinkamg elgesj.

Vaikams skirty pasivaik§¢iojimo taky atnaujinimas. Svietimo politikos nepastovumas.

Aktyvesnis skaitmeninio ugdymo turinio naudojimas.

Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais ir valstybinémis
organizacijomis padéty dirbant su specialiyjy ugdymo(si) poreikiy turin¢iais
mokiniais.

Atnaujinta socialiniy-emociniy jgiidZiy ugdymo programa gerinty
mikroklimatg klasése ir bendruomenés nariy tarpusavio santykius.

Steigéjo pagalba ieskant galimybiy mokyklos pastato ir aplinkos
atnaujinimui.

Mokyklos bendruomenés kultiiros plétojimas bei tradicijy puoseléjimas.

ISVADOS

Mokyklos bendruomenés nariai supranta tobulinimosi reikSmg ir jsipareigoje kelti kvalifikacija, rodyti iniciatyva, iSnaudoti socialiniy partneriy teikiamos
jvairovés tinklg, pritraukti papildomy finansavimo S$altiniy jvairiems ugdymo poreikiams tenkinti, mokyklos vertybéms ir tradicijoms puoseléti. Mokytojai ir
Svietimo pagalbos specialistai turi tinkamg kvalifikacijg teikti kokybiskas, inovatyvias ir profesionalias pradinio, ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo,
socialinio — emocinio ugdymo, visapusisko kiirybinio lavinimo, pailgintos darbo dienos grupés paslaugas:

o kvalifikuoti mokytojai taikys Siuolaiking didaktika, kuri uztikrins mokymosi paradigmos jgyvendinimg pamokose ir uzsiémimuose, vertins kiekvieno
mokinio individualig pazangg bei dalinsis geraja profesine patirtimi su kitais mokytojais,

e Svietimo pagalbos specialistai ir administracija teikdami svietimo pagalba ir bendradarbiaudami tarpusavyje, padés specialiyjy ugdymosi poreikiy
mokiniams integruotis j mokyklos bendruomeng,

e jvairaus skaitmeninio ugdymo turinio ir informaciniy technologijy naudojimas, pedagogy kompetencijy Sioje srityje stiprinimas, jtrauks mokinius ir jy
tévus | aktyvesnj ugdymo procesa, gerins mokiniy mokymosi motyvacija ir mokéjima mokytis,



¢ mokyklos bendruomenés kulttiros plétojimas, vertybiy, tradicijy puosel¢jimas, stiprins bendruomenés nariy bendravimo ir bendradarbiavimo
kompetencijas, gerins ugdymo proceso organizavimo kokybe,

e bendradarbiavimas su socialiniais partneriais, didins jsitraukimg j projekting veikla, stiprins ir praturtins ugdymo turinj, gerins bendruomenés nariy

tarpusavio santykius ir mokymosi kokybe,
e pastato ir aplinkos atnaujinimas sudarys galimybes kurti Siuolaikiska, estetiska ir saugig aplinka.

RIZIKOS VEIKSNIAI IR JU VALDYMAS

Nr. [Rizika (R) Rizikos valdymo priemonés Atsakingi asmenys
R1  [Finansinis nestabilumas Racionalus 18y naudojimas, 1éSy perplanavimas, papildomy 1ésy Direktorius;
pritraukimas per projekting veikla. Sisteminga biudzeto vyr. buhalteris
jgyvendinimo kontrolé.
R2  [Vidaus teisés akty reikalavimy nesilaikymas [Darbo planavimas, darbuotojy supazindinimas su vidaus politikg Direktoriaus pavaduotojas
reglamentuojan¢iy dokumenty pasikeitimais, motyvavimas siekti bendry [ugdymui;
tiksly, sistemingas vidaus teisés akty perzitiréjimas ir atnaujinimas. ukvedys;
rastvedys - sekretorius
R3  [Kompetencijy ir resursy stoka Prioriteto teikimas kompetencijoms bei jy derinimui su rezultatu. Direktoriaus pavaduotojas
Atitinkamy btdy ir formy kompetencijy pritraukimui radimas. ugdymui;
ukvedys
R4  [Mokiniy skai¢iaus maz¢&jimas Klienty lukeséiy iSsiaiSkinimas, auksStos darbo kokybés siekimas, Direktorius;
mokyklos aplinkos tobulinimas. direktoriaus pavaduotojas
ugdymui;
mokytojai.
R5  [Véluojantys viesieji pirkimai Viesyjy pirkimy iniciavimas. Pirkimy dokumentacijos kokybés ukvedys
uztikrinimas.
R6  |Suinteresuotyjy Saliy darbuotojy nenoras Mokyklos bendruomenés jtraukimas j esamy problemy ir poreikiy Direktorius;
dalyvauti jgyvendinant strateginius poky¢ius [identifikavimg plano rengimo metu. Strateginiy tiksly rezultaty naudos  |direktoriaus pavaduotojas
akcentavimas bendruomenei, motyvavimas ir pagalba jgyvendinant ugdymui
veiklas.
R7  [Vélavimas Kokybiskas paslaugy techniniy specifikacijy rengimas, praSymas Direktorius;
suteikti paslaugas paslaugy tiekéjo pateikti jgyvendinty analogisky sutar¢iy sarasa ukvedys

ir prasta suteikty

paslaugy kokybé

bei perkanciyjy (neperkanciyjy) organizacijy
atsiliepimy apie suteiktas paslaugas analizé.
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111 SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS STRATEGIJA

VIZIJA
Mokykla — atvira, saugi ir besimokanti bendruomené, kurioje kiekvienam gera augti.

MISIJA

Mokykla teikia kokybiSkg ugdymag vaikams nuo 2 iki 11 mety, puoseléja pagarba ir abipusiu pasitikéjimu grista Seimos ir mokyklos bendradarbiavima,
padedant vaikui sekmingai mokytis bei augti savarankiSkam.

FILOSOFIJA

Vaikas yra didziausia vertybé mokykloje. Mokyklos bendruomené, vadovaudamasi bendrazmogiskomis vertybémis, sujungia savo pastangas ir
kompetencija, kuriant saugia, estetiska ir lavinancig aplinka, kuri pastiprina ugdoma sagmoningg, turin¢ig savo nuomone, gebancig jg apginti ir gerbianc¢ig kitus
asmenybe. Skiriamas individualus démesys, siekiant atskleisti kiekvieno vaiko potencialg ir pritaikant ugdyma individualiems vaiko gebéjimams.

VERTYBES

Siekdami jgyvendinti Mokyklos misijg bendruomeneés nariai vadovaujasi Siomis vertybémis:
* bendravimas ir bendradarbiavimas — veikimas drauge tariantis ir papildant vieniems kitus turimais jgiidziais ir savybémis;
* atvirumas — atskaitingumas bei atsakingas ir tolerantiSkas gebéjimas priimti naujoves;

* pagarba — kiekvienas Zmogus, didelis ir mazas, yra svarbus, todél kiekvieno jausmai, mintys, poreikiai, norai ir idéjos yra reikSmingi ir verti démesio;

* kiirybingumas — geb¢jimas kelti naujas ir veiksmingas idé€jas, mastyti originaliai, greitai orientuotis probleminése situacijose, lengvai rasti netipiskus
sprendimus;

* augimas — tiek asmeninis, tiek profesinis vystymasis ir tobulé¢jimas, kai nuolat mokomeés, reflektuojame tiek savo, tiek kity patirtj.
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IV SKYRIUS

STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

2022 — 2024 mety laikotarpiu, siekiant paslaugy kokybés, uztikrinant mokyklos bendruomenés poreikiy tenkinima, edukaciniy aplinky atnaujinima,
plétojima ir tobulinima, diegiant inovatyvias technologijas, kad biity sudarytos geresnés ugdymo salygos, bus siekiama $iy tiksly:

Tikslas 1. UZtikrinti kiekvieno mokinio mokymo(si) sékme.

Uzdaviniai:

1. Stiprinti mokiniy individualios pazangos ir pasiekimy vertinimg bei jsivertinima.

2. Tobulinti ugdymo procesa, diegiant atnaujintg ugdymo turinj.

3. Igyvendinti jtraukyjj ugdyma, atliepiant kiekvieno mokinio poreikius.

Tikslas 2. Puoseléti mokyklos veiklos kokybés siekio kultiira.

Uzdaviniai:

1. Stiprinti bendruomenés nariy komunikavimo ir bendradarbiavimo kompetencijas.
2. Skatinti veiklos rezultaty refleksijg, veiklos tobulinimg ir gerosios patirties sklaida.
3. Kurti salygas uztikrinanc¢ias geras mokiniy patirtis ir mokymosi rezultatus.

Tikslas 3. Kurti saugias ir SiuolaikiSkas mokymo(si) erdves.

Uzdaviniai:

1. Modernizuoti mokyklos informaciniy, komunikaciniy technologijy baze.
2. Atnaujinti mokyklos edukacines ir poilsio erdves.
3. Pritaikyti mokyklos pastato ypatumus Siuolaikinio ugdymo keliamiems reikalavimams.

1. Strateginis tikslas - uZtikrinti kiekvieno mokinio mokymo(si) sékme.

1.1. Stiprinti mokyklos mokiniy individualios pazangos ir pasiekimy vertinima bei jsivertininima.

Eil.  [I[gyvendinimo priemonés Atsakingi \VVykdymo data ([[Stekliai Priemonés jgyvendinimo vertinimo Kriterijai

Nr. vykdytojai

1.1.1 |Mokiniy individualios paZangos ir pasiekimy | Mokytojai 2022 m. 7mogiskieji [Mokiniy pasiekimy vertinimo lygiais standartai visiems
tvarkos apraSo nuostaty tobulinimas iStekliai dalykams yra aptarti su visais mokytojais.

'Vaiko asmeninés pazangos fiksavimo jrankiai visy
mokiniy iSbandyti.

\Vertinimo standartai atnaujinti pagal atnaujintas ugdymo
programas ir kompetencijy aprasus.

Pateikti mokytojy pasitilymai dé¢l tvarkos apraSo
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tobulinimo.

1.1.2.

Veikly individualiai mokiniy mokymosi
pazangai stebéti ir fiksuoti jgyvendinimas.

Mokytojai

2023 m.

7 mogiskieji
1Stekliai

Visi mokiniai turi savo asmeninés pazangos aplankus.
Visi mokiniai geba rinkti pasiekimy jrodymus.

Aplanky sandara ir turinys sutartas mokytojy metodinése
grupése.

1.1.3.

Individualios mokinio pazangos steb¢jimas,
fiksavimas ir aptarimas su mokiniais ir jy
tévais.

Mokytojai

2022-2024 m.

7 mogiskieji
istekliai

Visi klasiy mokytojai su kiekvienu mokiniu aptaria
pusmeciy rezultatus pagal pasiekimy vertinimo lygius.
Reguliariai organizuojami struktiiruoti individualis
pokalbiai (mokytojas — mokinys — mokinio tévai)
pasibaigus pusmeciui;

Teévy klausimyno rodiklio ,,Su mano vaiku aptariamos jo
mokymosi s€ékmés* jvertis >3,5

1.1.4.

Kiekvieno mokinio unikalumo puosel¢jimas
ir asmeninés paZzangos uztikrinimas.

Mokytojai

2023-2024 m.

Zmogiskieji
istekliai

Mokiniy mokymosi kokybé (labai gerai ir gerai

besimokanciy dalis) 80 proc.

Prasminga tarpdalykiné integracija, STEAM sudarys 30

proc. pamoky/uZsi€émimy per metus.

[vardintas pamokos aspektas/ jvertis 3,5 ,.Siuolaikiska
amoka” 2/3 dalis nuo stebéty pamoky.

1.2.

Tobulinti ugdymo process, diegiant atnaujintg

ugdymo turinj (UTA).

1.2.1.

PasiruoS$imas sklandziam UTA
1gyvendinimui.

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui,
mokytojal,

2022-2023 m.

7 mogiskieji
Istekliai,
mokymo
léSos

Suformuota ir jveiklinta UTA komanda mokykloje.

Visi pradinio ugdymo mokytojai, prieSmokyklinio
ugdymo mokytojai ir mokyklos direktorius, direktoriaus
pavaduotoja ugdymui dalyvauja ilgalaikiuose mokymuose
UTA jgyvendinimui.

[sivertinta veikla ir parengtas planas.

Sudarytos palankios salygos UTA jgyvendinimui:
vadovaujamasi rekomendacijomis pradinio ugdymo ir
prieSmokyklinio ugdymo programoms jgyvendinti.
Vyksta UTA stebésena mokykloje.

1.2.2.

Kompetencijomis gristas ugdymas.

Mokytojai

2023-2024 m.

7 mogiskieji
iStekliai

Bent 8 ugdomosios veiklos organizuojamos uz
klasés/mokyklos riby per mokslo metus klasei ir bent 2
prieSmokyklinei grupei.

Bent 4 veiklos skirtos profesiniam orientavimui ir
konsultavimui per metus, pasitelkiant skirtingy profesijy
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atstovus.

Bent 6 mokiniai atlieka ilgalaikius ugdomuosius
projektus, vykdomi jy

metiniai pristatymai.

Bent dvi projektinés dienos per metus mokiniams, siekiant
ugdyti dalykiniy ir bendryjy kompetencijy pagrindus.

1.2.3. |Aktyvus inovatyviy mokymo(si) metody Mokytojai 2022-2024 m. [Zmogiskieji [Problemy sprendimo budai, patyriminis mokymas(is);
taikymas ir IKT priemoniy panaudojimas. iStekliai mokymasis per potyrius ir kiirybg sudarys 80 proc.
mokymo(si) patir¢iy.
IKT priemoniy naudojimas ugdymo procese sudarys apie
70 proc. visy pamoky.
1.2.4. |Salygy uztikrinan¢iy geras mokiniy patirtis ir [Direktorius, 2023-2024 m. [Zmogiskieji [Bent vienas mokyklos/darzelio mokytojy renginys
mokymosi rezultatus sudarymas. direktoriaus iStekliai, organizuotas salies mokiniams ar vaikams per metus.
pavaduotojas mokymo Bent vienas mokyklos-darzelio mokytojy renginys
ugdymui, 1¢S0s organizuotas rajono mokiniams per metus.
mokytojai
1.2.5. [Formalyjj Svietimg papildancio ugdymo NVS 2022-2024 m. |[Zmogiskieji [Jgyvendinama bent Viena nauja programa per metus.
organizavimas koordinatorius, iStekliai, 4K modelio jgyvendinimas.
NVS mokytojai projektinés  |Apmokytas mokyklos koordinatorius.
I¢Sos NVS programos atitinka 100 proc. mokiniy poreikius.
1.3. |Uzdavinys - jgyvendinti jtraukyjj ugdyma, atliepiant kiekvieno mokinio poreikius.
1.3.1. [Socialinio ir emocinio ugdymo kokybés Mokytojai 2023-2024 m. [Zmogiskieji ([Tévy klausimyno rodiklio ,,Per paskutinius 2 ménesius i§
stiprinimas. iStekliai mano vaiko mokykloje niekas nesijuoké, nesisaipé® jvertis
> 3,5.
Kasmet jgyvendinamas bent vienas projektas,
skirtas socialiniy emociniy gebéjimy, pasitikéjimo savo
galiomis ir atsparumo ugdymui.
Visose klasése 100 proc. jgyvendinamos socialinio-
emocinio ugdymo programos.
1.3.2. |Vaiky ir mokiniy fizinio aktyvumo ir sveikos |Direktoriaus 2022-2024 m. [Zmogiskieji [Kasmet mokykla jtraukia mokytojus, mokinius ir tévus j
gyvensenos uztikrinimas. pavaduotojas iStekliai, 2—3 programas/ projektus prevencijos, socializacijos,
ugdymui, mokymo sveikatos stiprinimo klausimais.
visuomenes leSos Igyvendintos sveikatg stiprian¢iy mokykly tinklo
sveikatos koordinatoriaus sitilomo0s temos.
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prieziiiros Tinkamas mokiniy dienos rezimas mokykloje: mokymosi
specialistas, ir poilsio laikas, aktyvios pertraukos.
mokytojal,
mokytojy
adéjéjos
1.3.3. |Svietimo pagalbos uztikrinimas klasés ir Mokytojali, 2022-2023 m.  [Zmogiskieji [100 proc. mokiniy gauna efektyvia specialiojo pedagogo
grupése Svietimo pagalbos iStekliai ir logopedo pagalba.
specialistai Mokytojo padéjéjo pagalba teikiama visiems mokiniams,
kuriems ji paskirta.
Klasés jgyvendina mokiniy savipagalbos savanorystés
model;.
Efektyvus VGK darbas, nemaziau du posédziai per
pusmetj su priimtais sprendimais dél problemy sprendimo.
1.3.4. |Savalaikés pedagoginés, psichologinés, VGK, 2022-2024 m.  |Mokymo Laiku identifikuoti mokymosi ir elgesio sunkumai.
socialinés pagalbos teikimo mokiniui Klasiy vadovai, 1¢So0s, Suteikta kvalifikuota pagalba mokiniui ir tévams.
tobulinimas. mokytojali zmogiskieji [Didés mokinio mokymosi motyvacija, pazangumas.
iStekliai
1.3.5. [Bendruomenés $vietimas jtraukiojo ugdymo [Direktorius 2022 m. BiudZeto Suorganizuoti bent dveji mokymai bendruomenei
sampratos stiprinimui. 1¢Sos, jtraukiojo ugdymo tema.
mokymo
l¢Sos
2. Strateginis tikslas — stiprinti mokyklos veiklos kokybés siekio kultiira.
2.1. Stiprinti bendruomenés nariy komunikavimo ir bendradarbiavimo kompetencijas.
Eil. [Igyvendinimo priemonés Atsakingi 'Vykdymo data [Stekliai Priemonés jgyvendinimo vertinimo kriterijai
Nr. vykdytojai
2.1.1. [Mokyklos darbuotojy Direktorius 20222024 m. Zmogiskieji [Kiekvienas darbuotojas priklauso bent 3 mokyklos-
bendradarbiavimas tobulinant veiklg. iStekliai darzelio veiklai tobulinti suburtose komandose.
Rezultatyvi komandy veikla.
2.1.2. |Bendradarbiavimas su vaiky Seimomis  |[Klasiy/grupiy  [2022-2024 m. Paramos Bent vienas pazintinis renginys per metus, skirtas visai
(bendri mokymai, ekskursijos, edukacinés [mokytojai 1ésos, mokyklos bendruomenei.
programos) . mokymo Bent du renginiai organizuoti su grupés/klasés tévais ir
Mokyklos- lesos, vaikais per metus padedantys pazinti vieni Kitus ir
darZelio taryba biudzeto bendradarbiauti.
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1€S0s.

2.1.3.

Kolektyvo telkimas ir formavimas.

Darbo taryba

2022-2024 m.

Biudzeto
1€S0s

Bent vienas edukacinis-pazintinis renginys per metus
skirtas visam mokyklos-darzelio darbuotojy kolektyvui.

2.2. Remti rezultaty refleksijos ir gerosios patirties sklaidos iniciatyvas.

2.2.1. |[Kolegialus mokytojy Mokytojai 2022-2024 m. 7 mogiskieji i§[Bent 1 mokytojy metodininky gerosios patirties sklaidos
bendradarbiavimas ir patirties sklaida. tekliai renginys per metus.
Vedusiy atviras pamokas (tiesiogiai nesusijusias su
mokytojo atestacija), seminarus ir/ar skaiciusiy
praneSimus, mokytojy dalis nuo bendro skai€iaus. (10 i$
15).
2.2.2. |Ugdomosios veiklos refleksija, \Veiklos 2022 m. Zmogiskieji |Atlikta visy 7 veiklos sri¢iy IPU mokytojy veiklos
fiksavimas ir veiklos tobulinimas. jsivertinimo iStekliai refleksija ir aptartos tobulinimo gairés.
grupé Atlikta visy klasiy mokytojy ugdomosios veiklos
refleksija pagal 3 pamokos aspektus ir priimti sprendimai
veiklai tobulinti.
Mokytojams aisSkis Siuolaikinei pamokai keliami
reikalavimai.
3. Strateginis tikslas - Kurti saugias ir SiuolaikiSkas mokymo(si) erdves
3.1. Uzdavinys — modernizuoti mokyklos IKT bazg.
Eil. |[gyvendinimo priemonés Atsakingi 'Vykdymo data [Stekliai Priemonés jgyvendinimo vertinimo Kriterijai.
Nr. vykdytojai
3.1.1. Hibridinio mokymo jrangos jsigijimas Ukvedys 2022-2024 m. Mokymo 100 proc. klasiy turi hibridinio mokymo jrangg.
1€S0s,
biudzeto
1¢Sos
3.1.2. Mokytojy darbo kompiuteriy Ukvedys 20222023 m. Biudzeto Visy mokyklos-darzelio mokytojy darbo vietos
atnaujinimas. l¢Sos kompiuterizuotos.
Visi mokytojy kompiuteriai atitinka Siuolaikinius
reikalavimus.
3.1.3. |PlanSetiniy kompiuteriy, interaktyviy Ukvedys 2023-2024 m. Mokymo Bent 15 planSetiniy kompiuteriy, kurie naudojami
ekrany jsigijimas 1¢Sos, ugdymo procese.
biudzeto Bent 8 stebétos pamokos, kur aktyviai naudojamas
léSos interaktyvis ekranai.
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Visose klasése ir prieSmokyklinio ugdymo grupéje irengti
interaktyvis ekranai.

3.1.4. |Aktyvus IT naudojimas ugdymo procese |Direktorius, 2024 m. Mokymo Naudojama vieninga virtuali mokymosi aplinka;
mokytojai, l¢sos, Kasmet rengiama SELFIE mokyklos ataskaita.
mokytojy biudzeto Mokytojy padéjéjai talkina nuotolyje besimokantiems
padéjéjai. l¢Sos mokiniams hibridinio mokymo metu.
2.3. |Atnaujinti mokyklos edukacines ir poilsio erdves.
2.3.1. [Lauko erdviy pritaikymas aktyvioms Mokyklos-darzelio [2022-2023 m. Biudzeto Suorganizuota bent viena akcija, talka, pleneras siekiant -
vaiky ir mokiniy veikloms taryba, tévai 1¢Sos, grazinti ir papildyti mokyklos edukacines erdves.
zmogiSkieji  |Bent du objektai 1-4 klasiy mokiniy poreikiams aktyviai
iStekliai, veiklai lauke.
paramos lésos [Lauko sporto aikStelés danga saugi sportavimui.
2.3.3. |Vidaus edukaciniy aplinky kiirimas ir/ar  [Mokytojal, 20222024 m. Biudzeto Kartu su klasés/grupés bendruomene jrengta bent viena
atnaujinimas. tévai, 1¢Sos, edukaciné aplinka klaséje ar mokyklos bendrose erdvése.
ukvedys projekto 1éSos,[Sporto patalpos grindy danga pakeista.

paramos léSos

Porankiy ir/ar turékly jrengimas vaiky saugumui prie
lauko laipty.

3.3. Uzdavinys. Pritaikyti pastato erdves Siuo

laikinio ugdymo poreikiams tenkinti.

3.3.1. [Kondicionavimo ir §ildymo sistemos Direktorius, 2022-2023 m. BiudZzeto Iranga sumontuota ir veikia visose antro auksto ugdymo
jrengimas ugdymo klasése ir grupése. ukvedys 1¢Sos, patalpose.
paramos
I¢Sos
3.3.2. |Pastato renovacija. Direktorius, 2023-2024 m. BiudZeto Parengtas mokyklos pastato renovacijos projektas.
buhalteris, 1éSos
ukvedys
3.3.3. [Papildomos ugdymo grupés jrengimas Direktorius, 2023-2024 m. Biudzeto ki 15 viety grupei pritaikytos patalpos, supirkti baldai.
darZelio vaikams buhalteris, l¢Sos Tenkinami visy norin¢iy lankyti darzelj praSymai.
ukvedys.
3.3.4. |Patalpy perorganizavimas ir vidaus Direktorius, 2022-2023 m. Biudzeto Perkeltos dury angos, perorganizuotos plautuves,
remontas geriau pritaikant jas vaiky tikvedys lesos kad mokiniai galéty i§ savo klasés patekti j sanitarines

poreikiams.

patalpas.
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V SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO PRIEZIURA

Strateginio plano jgyvendinimo prieziiira atlickama viso proceso metu ir visais lygiais. Uz strateginio plano jgyvendinimg atsako mokyklos direktorius,
kuris kontroliuoja ir stebi, ar mokykla jgyvendina strateginius tikslus, ar darbuotojai efektyviai vykdo suderinty uzdaviniy ir priemoniy jgyvendinima.

Mokyklos direktorius inicijuoja mokyklos Strateginio plano jgyvendinimo vertinimg vieng karta per metus, vertinimg atlieka Strateginio plano ktirimo
darbo grupé. Direktorius pristato strateginio plano jgyvendinimo rezultatus Mokyklos tarybos posédzio metu bei skelbia vieSai mokyklos tinklapyje. Tokiu bidu
bendruomené turi galimybe stebéti ir vertinti kaip jgyvendinami strateginiai tikslai ir teikti sitilymus bei pageidavimus.

PRITARTA SUDERINTA
Mokyklos-darzelio tarybos 2022 m. vasario 10 d. Panevézio rajono savivaldybés administracijos
protokolo Nr. T- 1 Svietimo, kulttiros ir sporto skyriaus vedéjas

Algirdas Kestutis Rimkus
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