PANEVEZIO R. PAZAGIENIy MOKYKLOS-DARZELIO

(Svietimo jstaigos pavadinimas)

VILMOS JUOZAPAVICIUTES-KUPRIENES

(Svietimo jstaigos vadovo vardas ir pavardé)

METU VEIKLOS ATASKAITA

2025 01 20 Nr.
(data)
Pazagieniy k.

(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

2025 m. Pazagieniy mokyklai-darzeliui (toliau — mokyklai) buvo sékmingi jgyvendinant atnaujintq
ugdymo turinj, formuojant grupes, pritraukiant lésas darbuotojy profesiniam tobuléjimui ir vadovaujantis
jtraukiojo ugdymo principais. Mokyklg lanké 96 vaikai is dviejy artimiausiy gyvenvieciy ir Panevézio miesto.
Tkimokyklinio ugdymo grupés ir klasés buvo visiskai uzpildytos, atsizvelgiant j ugdymo patalpy plotg ir higienos
normas, todel sudarytos palankios sqlygos kokybiskam ugdymo procesui.

2025 m. pradinio ugdymo programgq baigé visi ketvirtokai ir buvo palydéti | kitas mokyklas testi
pagrindinio ugdymo programos. ] pirmgjq klase priimta 22 proc. daugiau mokiniy, nei isleista ketvirtoky — tai
pastovi tendencija, rodanti tévy pasitikéjimg ir mokyklos reikalingumg.

Nacionaliniai 4 klasés mokiniy pasiekimy patikrinimo (NMPP) rezultatai virsijo savivaldybés mokiniy
vidurkius. Ugdymo procesq uztikvino kvalifikuoti pradiniy klasiy ir dalyky mokytojai. Auksciausi mokiniy
pasiekimai stebéti meninéje veikloje — piesiniy ir dainy konkursuose. Mety mokyklos kalendorius ,, Cia gera
augti 2026, iliustruotas mokiniy piesiniais, yra puikus jrodymas. Uz veltus Zaisliukus kalédinei eglutei —
mokyklos mokiniai su mokytoja buvo pakviesti atstovauti Panevézio rajong ir dalyvauti eglutés jZiebimo
Sventéje Prezidentiroje. Miisy mokyklos mokiniy kitrybiniai darbai ne tik mokyklos erdves puosia, bet
ir eksponuojami Panevézio r. savivaldybés pastate, bibliotekoje. Uz surengtas parodas — mokiniai dalyvauja
nemokomose edukacijose

Vaiky ugdymas buvo papildytas projektinémis veiklomis (,, Vasaros spalvos“, ,, ZaidZiu, judu — sveikai
gyvenu ““ ir kt.), edukacijomis ir isvykomis j Anykscius ir Klaipédos rajong, pilnai panaudojant ,, Kultiiros paso
lésas ir socialiniy partneriy (biblioteky, muziejy, NVO) teikiamas paslaugas. Mokiniai aktyviai dalyvavo
mokyklos mokytojy organizuojamose neformaliojo vaiky Svietimo veiklose (,, Smalsucio laboratorija*, ,, Do re
mi Salyje*, ,, Greiti ir stipris‘ ir kt.). Neformalyjj ugdymqg papildé nepriklausomy svietimo tiekéjy bireliai,
kuriuos vedeé ,, Robotikos akademijos “ mokytojai, Sokiy studijos ,, Rumba *“ pedagogai ir ,, Sporto ir issilavinimo
akademijos “ treneriai.

Mokyklos darbuotojy kvalifikacija buvo kryptingai stiprinama. Mokymy temos apémé lyderyste
ugdymui, jtraukiojo ugdymo metodus, emocinés gerovés stiprinimgq, psichologinio atsparumo didinimq ir
STEAM ugdymo strategijy taikymg ankstyvajame ugdyme. Net 50 proc. darbuotojy tobulino kompetencijas
tarptautiniuose mokymuose — dalyvavo Erasmus+ projekto kursuose Italijoje, Olandijoje ir Airijoje. Sioms
veikloms jgyvendinti laiméta 36 tikst. eury Europos Sgjungos (toliau — ES) dotacija. Mokymai padéjo stiprinti
kolektyvq ir gilinti jtraukiojo ugdymo principy supratimq bei taikymg.

Dziaugiameés, kad Nacionalinio sveikatq stiprinanciy mokykly tinklo ir aktyviy mokykly veiklos
koordinavimo komisijos 2025-05-21 nutarimu Nr. SM-1192 mokyklai pratestas sveikatq stiprinancios
mokyklos statusas iki 2030 mety, jvertinus sesias mokyklos vykdomas sveikatos stiprinimo veiklos sritis.

Tkimokyklinio ugdymo mokytojy komanda parengé atnaujintq ikimokyklinio ugdymo programg ,, Cia
gera augti“’. Priesmokyklinio ugdymo mokytoja kartu su partneriais is Estijos ir Latvijos pradéjo jgyvendinti




., Nordplus “ projektq, skirtq STEAM ugdymo strategijy taikymui lauko erdvése. Dalyvaujant ES projekte
., Galimybiy mokykla“, is 970,89 eury gautos dotacijos jsigyti 93 vnt. atnaujinto ugdymo vadovéliai 1 klasés
mokiniams. Kokybiskam vaiky maistui gaminti buvo gauta ir sékmingai administruota Nacionalinés mokéjimo
agentiiros prie Zemeés iikio ministerijos parama, uztikvinanti galimybe mokinius maitinti ekologiskais maisto

produktais.

DzZiaugiamés projekto ,, Visos dienos mokyklos paslaugy prieinamumo didinimas Panevézio rajono ir
Siauliy rajono mokyklose* tinklaveika, mokymais ir organizuota visos dienos mokyklos grupe 3—4 klasiy

mokiniams.

Per metus buvo atnaujinti lauko Zaidimy takai, lauko pavésiniy dangos ir lauko baldai, jsigyti kompiuteriai
mokiniy klasei, papildytos sensorinés priemonés, organizuoti mokymai jas naudoti. Sios inovacijos ir
investicijos nuosekliai gerina ugdymo aplinkg, uztikrina ugdymo kokybe ir sudaro sqlygas sékmingai parengti
mokinius tolesniam mokymuisi.

11 SKYRIUS
METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

igyvendinama atnaujinta

Mety uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy
(toliau — uzduotys) vertinama, ar nustatytos rodikliai
uzduotys jvykdytos)
1.1.. . Vykdytl 1.1.1.  Darbuotojy .1.1.1..1. S¢kmingai
projektine veikla . .. - pvertinta  Erasmus+ KA
. kvalifikacijos 1.1.1.1. Inicijuota .
darbuotojy o o : . 122 projekto
. v stiprinimas paraiska 1gyvendinti « R
kvalifikacijos . . . »dmalsAUK* paraiska ir
o jtraukties Erasmus+ KA 122 projekta. o .
tobulinimui. incipams Nordplus paraiska ,,Let‘s
p Veg dinti STEAM outdoors,
ey 1.1.1.2. 15 mokyklos
darbuotojy dalyvavo
SeSiy dieny mokymuose
Italijoje, Airijoje,
Olandjijoje ir gavo
pazymejimus.
1.1.1.3. Laiku pateikta ir
gerai jvertinta projekto
ataskaita.
1.1.1.4. Mokymy dalyviai
atsiskaite mokyklos
bendruomenei apie patirtj
mokymuose ir dalinosi ja
socialiniuose  tinkluose
bei mokyklos
tinklalapyje.
1.2.In'1‘cguot1 1.2.1;‘1. o Mokytojai 1211.1. Mokytojai
atnaujinto  ugdymo supazindinti su bent e g
Lo S e . . . | supazindinti su Canva,
turinio novacijas. 1.2.1.  Stipréjanti | dvejomis naujomis ugdymui .. .
. . . . . 7. .| Vedliais, M365 Copilot,
mokiniy asmeniné | skirtomis  skaitmeninémis } ..
. . kurie padeda planuoti ir
paZzanga. platformomis. . .
12.1.2 Sekmingai lgyvendinti ugdymo
o procesa.




ikimokyklinio ugdymo | 1.2.1.2.1.  Tkimokyklinio

programa ugdymo programa ,.Cia
1.2.1.3. Bent 3 stebétos | gera augti‘ laiku
veiklos pagal atnaujintas | patvirtina ir
programas. igyvendinama.

1.2.1.3.1. Stebétos ir su
mokytoju  aptartos 6
veiklos.

1.3. Uztikrinti
veiksmingg 1.3.1. Ugdymo
tinklaveika. patir¢iy plétra.

1.3.1.1.1. Sudarytos trys
sutartys su  Teacher
Academy padaliniais
Romoje, = Amsterdame,

1.3.1.1. Sudarytos bent dvi | Dubline dél mokymy
naujos
socialiniais partneriais | darbuotojams.
Istaigos
veiksmingumui palaikyti. sutartis su Latvijos Skibe

sutartys su | kursy mokyklos
veiklos | 1.3.1.1.2. Sudaryta

pradine mokykla
projektui ,,.Let's STEAM
outdoors* jgyvendinti.
1.3.1.1.3. Sudaryta
,Visos dienos mokyklos
paslaugy  prieinamumo
didinimas Panevézio
rajono ir Siauliy rajono
mokyklose* sutartis dél
leésy projektui jgyvendinti
mokykloje.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziku (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1. Néra

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Inicijuotas ir igyvendinamas Nordplius
projektas su partneriais i§ Latvijos ir Estijos

3.1.1. PasiraSyta sutartis d¢l 7 tukst. eury
dotacijos projektui jgyvendinti;

3.1.2. Organizuotas 3 dieny partneriy i§ 3 Saliy
vizitas mokykloje, kurio metu buvo dalinamasi
geraja patirtimi.

3.1.3. Organizuotos 4 mokytojy 3 dieny
komandiruotés  partneriy organizacijas
Latvijoje ir Estijoje.

3.2. Pasirasyta sutartis ,,Visos dienos mokyklos
paslaugy prieinamumo didinimas PanevéZzio rajono
ir Siauliy rajono mokyklose*

3.2.1 Administruojama projekto veiklos dalis,
vykdoma Mokykloje.

3.2.2. Sudarytos su darbuotojais darbo sutartys,
tvarkoma projekto dalies dokumentacija,




bendradarbiaujama su koordinuojancia
organizacija.

3.3. Inicijuotas 5 mety trukmés programos, sveikata
stiprinan¢iy mokykly tinklo ir aktyviy mokykly
veiklos koordinavimo komisijai, rengimas.

Nacionalinio sveikatg stiprinanciy mokykly
tinklo ir aktyviy mokykly veiklos
koordinavimo komisijos 2025-05-21 nutarimu
Nr. SM-1192 mokyklai pratestas sveikata
stiprinan¢ios mokyklos statusas iki 2030 mety

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Usduotys Siektini rezultatai (qulals vadovaujantis Pagle_ktl re_zul.ta.tal
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1. Néra
11 SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;

4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 20 30 40
5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 20 30 40

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

siekiant rezultaty

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgudziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 2o 3o 40

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

1o 20 30 40

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiektuy rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

UZzduociy jvykdymo aprasymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo bent pus¢ vertinimo rodikliy

Virsijantis
lukescius [

vertinimo rodiklius

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis

lukes¢ius O

rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo

I$ dalies
atitinkantis

lukes¢ius O




rodiklius

6.4. Pusé ar daugiau uzduociy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

Neatitinkantis
lukesciy O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Lyderystés kompetencija

7.2.

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Mokyklos veikly vieSinimas

8.1.1. Mokyklos
reprezentavimas ir
tradicijy puoseléjimas

8.1.1.1.  Sudaryta darbuotojy
darbo grupé.

8.1.1.2. Bent vienas visg
bendruomeng telkiantis
renginys su mokiniy, mokytojy
ir tévy jtraukimu.

8.1.1.3. Tapatumo jausma
stiprinancios atributikos
sukirimas.

8.2. STEAM veikly plétra

8.2.1. Veikly plany
parengimas

8.2.2. STEAM lauko
centro sukiirimas

8.2.1.1. Suburta komanda;
8.2.1.2. Organizuotas partneriy
vizitas

8.2.2.1. komandos nariai
komandiruoti j partneriy
mokyklas Latvijoje ir Estijoje
8.2.2.2. STEAM veiklos
jtrauktos j grupés veiklos
planus.

8.3. Vaiky uzimtumo didinimas

8.3.1. Uztikrinama 3-4 kl.

mokiniy prieziiira ir
efektyvus laisvalaikis po
pamoky.

8.3.1.1. Visos dienos mokyklos
projekto veikly stebéjimas ir
priezitra.

8.3.1.2. Visos dienos mokyklos
projekte dirbanciy darbuotojy
darbo organizavimas.

8.3.1.3. Visos dienos mokyklos

projekto  dalies, uz kurig
atsakinga Mokykla,
dokumentacijos rengimas ir

teikimas koordinatoriui.




9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

9.1. Nefinansuoti projektai, 1¢Sy trikumas, nedarbingumas, ligos ir kt.

9.2.

9.3.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavarde)
(data)

jgaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

( (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
(] pareigas priimantis asmuo ar jo jgaliotas asmuo)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas
Susipazinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavard¢)
(data)




